Zarzadzenie Nr J07 /04

Burmistrza Gminy Czempin

z dnia 18 lutego 2004r,

w sprawie przyznania dodatku motywacyjnego dyrektorowi Szkoly
Podstawowej im.Bohateréw Westerplatte w Czempiniu

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. 22001 r. Nr 142 ,poz. 1591 z péiniejszymi zmianami) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000r.w sprawie wysokosei minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli , sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego 7a jedna godzing przeliczenmiows , wykazu sianowisk oraz dodatkowych zadar i
zajeé uprawniajgcych do dodatku funkeyjnego , ogolnych warunkéw przyzmawania dodatku
motywacyjnego ,wykazu trudnych i ucigdiwych warunkéw pracy stanowigcych podstawg
przyznania dodatku za warunki pracy omaz szeczeg6lnych przypadkéw zaliczania okreséw
zatrudnienia i innych okreséw uprawniajacych do dodatku za wystuge lat ( Dz U. Nr 39, poz,
455 z pbimiejszymi zmianami) i uchwaly Nr XVI1/151/2000 Rady Miejskiej w Czempiniu z
dnia 12 wrzes$nia 2000r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania i przyznawania
dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkotach , przedszkolu 1 placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Czempini , Burmistrz Gminy Czempin zarzadza , co
nastgpuje :

§ 1. Przyznaje si¢ Pani Bozenie Staniszczak dyrektorowi Szkoly Podstawowe) im Bohaterow

Westerplatte w Czempiniu dodatek motywacyny na okres od dnia imarca 2004r.
do dnia 31 sierpnia 2004r.w wysokosci 25 % wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2 . Zarzadzenie wehodz w Zycie z dniem podjecia | -
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