Zarzgdzenie Nr 72 /03

Burmistrza Gminy Czempin

z dniaZ2 sierpnia 2003r.

W sprawie przyznania dodatku motywacyjnego dyrekto-
rowi Szkoly Podstawowe] w Borowie.

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym

(Dz.U. z 2001r.. Nr 142 , poz .1591 z pdZniejszymi zmianami) oraz rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000r. w sprawie wysokosei minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli , sposobu obliczamia wysokoscl stawki wynagrodzenia za-
sadniczego za jedng godzing przeliczeniows , wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajeé
uprawmajacych do dodatku funkcyjnego , ogdlnych warunkéw przyznawania dedatku motywa-
cyjnego , wykazu trudnych i ucigzliwych warunkéw pracy stanowigeych podstawe przyznania
dodatku za warunki pracy oraz szczegdlnych przypadkéw zaliczania okresow zatrudnienia i in-
nych okreséw uprawniajacych do dodatku za wystuge lat ( Dz. U. Nr 39 , poz.455 z pdzniej-
szymi zmianami) 1 uchwaly Nr XVII/151/ 2000 Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 12 wrze-
$nia 2000r.w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatku mieszka-
niowego nauczycielom zatrudnionym w szkolach , przedszkolu i placéwkach o§wiatowych pro-
wadzonych przez Gming Czempin , Burmistrz Gminy Czempin zarzadza , co nastgpuije

§1
Przyznaje si¢ Panu Mirostawowi Kakolewiczowi dyrektorowi Szkoly Podstawowej w Borowie
dodatek motywacyjny na okres od dnia 1 wrzesnia 2003r. do dnia 29 lutego 2004r. w wysokosci
25 % wynagrodzenia zasadniczego .

§2

Zarzadzenie wehodz w Zycie z dniem podijgeia .




