Zarzadzenie nr 19/19
Burmistrza Gminy Czempin
z dnia 31 stycznia 2019 r.

w sprawie zmian w budzecie gminy na 2019 rok

Na podstawie art. 257 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 z p6zn. zm.) w zwigzku z par. 13 pkt 2 uchwaly nr IV/15/18
Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 17 grudnia 2018 r. w sprawie uchwaty budzetowej gminy
Czempin na 2019 rok, Burmistrz Gminy Czempin Konrad Malicki zarzadza, co nastepuje:

§1

W uchwale Nr IV/15/18 Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 17 grudnia 2018r. dokonuje sie
zmian w planie wydatkow zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Dokonuje si¢ zmian w planie wydatkéw zwigzanych z realizacjg zadan biezacych z zakresu
administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych gminie zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

¥



Uzasadnienie do
Zarzadzenia nr 19/19
Burmistrza Gminy Czempin
z dnia 31 stycznia 2019r.

Zgodnie z art. 257 pkt 3) ustawy z dnia z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z pézn. zm.) Burmistrz jest uprawniony w toku
wykonywania budzetu do dokonywania zmian w planie dochodéw i wydatkéw budzetu
jednostki samorzgdu terytorialnego polegajacych na zmianach planu wydatkéw jednostki
samorzadu terytorialnego w ramach dzialu w zakresie wydatkow biezgcych, z wyjatkiem
zmian planu wydatkow na uposazenia i wynagrodzenia ze stosunku pracy, o ile odrgbne
przepisy nie stanowig inaczej. Rada Miejska w Czempiniu w par. 13 pkt 2 uchwaly nr
IV/15/18 z dnia 17 grudnia 2018 r. w sprawie uchwaty budzetowej gminy Czempin na
2019 rok upowaznita Burmistrza do dokonywania zmian planu wydatkéw jednostki
réwniez na wynagrodzenia ze stosunku pracy oraz w zakresie wydatkow majatkowych
pomigdzy rozdziatami, paragrafami i zadaniami w obr¢bie danego dzialu, a takze miedzy
zadaniami biezacymi a zadaniami majgtkowymi w ramach programu finansowanego z
udzialem $rodkow europejskich oraz srodkéw, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i
b ustawy, lub platnosci w ramach budzetu srodkoéw europejskich, realizowanych przez
Gmineg.

Wobec powyzszego dokonuje sie zmian w planie wydatkéw Gminy Czempin
w zakresie dziatlow 600, 750, 852, 855.



Zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr 19/19 Burmistrza Gminy Czempin z dnia 31 stycznia 2019r. - WYDATKI

Dziat Rozdziat Paragraf Tresé Przed zmiang Zmiana Po zmianie
600 Transport i facznos¢ 5632 241,52 : 0.00 5532 241,52
60014 Drogi publiczne powiatowe 62 609,00 -738,00 61 871,00
4520 Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 42 200,00 -738,00 41 462,00
60016 Drogi publiczne gminne 5431 872,52 738,00 5432 610,52
4360 Opfaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 4 800,00 738,00 5 538,00
750 ! Administracia publiczna 3 9 964 651.28 0.00 i 9 964 651,28
75011 Urzedy wojewodzkie 91 305,00 0,00 91 305,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow , 91 305,00 -13 393,06 77 911,94
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 13 393,06 13 393,06
75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 3 762 546,34 0,00 3 762 546,34
4210 Zakup materiatéw i wyposazenia 130 000,00 -5 000,00 125 000,00
4610 Koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego 2 000,00 5 000,00 7 000,00
852 Pomoc spotfeczna 2 373 067,58 0,00 2 373 067,58
85215 Dodatki mieszkaniowe 192 165,58 -6 000,00 186 165,58
3110 Swiadczenia spoteczne 184 165,58 -6 000,00 178 165,58
85216 Zasitki state 233 863.00 6 000.00 239 863.00
Zwrot dotacji oraz ptatnosci wykorzystanych niezgodnie z
2910 przeyznaczeniem lub wykorzystanych z naruszen_iem p.rm':edur, 2 500,00 6 000,00 8 500,00
o ktérych mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienaleznie lub
w nadmiernej wysokosci
85219 Osrodki pomocy spotecznei 718 416.00 0.00 718 416.00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 34 056.00 1876.00 35 932.00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 88 435.00 -1876.00 86 559.00
855 Rodzina 11 950 739.00 0.00 11 950 739.00
85501 Swiadczenie wychowawcze 6 860 127.00 0.00 6 860 127.00
4040 Dodatkowe wynaarodzenie roczne 5523.00 2 486.00 8 009.00
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 14 927.00 -2 486.00 12 441.00
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Swiadczenia rodzinne, swiadczenie z funduszu

85502 alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 4 879 563,00 0,00 4 879 563,00

rentowe z ubezpieczenia spotecznego
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 9 302,00 399.00 9701.00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 21 265.00 -821.00 20 444.00
4410 Podréze stuzbowe krajowe 0.00 23.00 23.00

: T :
4700 Szk.olenla Prac:.owm 6w niebedacych cztonkami korpusu 0.00 399.00 399,00
stuzby cywilnej

85504 Wspieranie rodziny 59 028.00 0.00 59 028.00
3020 Whydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 200.00 290.00 490.00
4040 Dodatkowe wynaarodzenie roczne 3 776.00 -290.00 3 486.00
Razem: 53 831 167,10 0,00 53 831 167,10




Zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia nr 19/19 Burmistrza Gminy Czempin z dnia 31 stycznia 2019r. - WYDATKI - ADMINISTRACJA RZADOWA

Dziat Rozdziat Paragraf Tresc Przed zmiang Zmiana Po zmianie

750 Administracia publiczna 91 305,00 0,00 91 305.00
75011 Urzedy wojewodzkie 91 305.00 0.00 91 305.00
4010 Wynaarodzenia osobowe pracownikéw 91 305.00 -13 393.06 7791194
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 0.00 13 393.06 13 393.06
855 Rodzina 11 668 175.00 0,00 11 668 175.00
85501 Swiadczenie wychowawcze 6 801 500.00 0.00 6 801 500.00
4040 Dodatkowe wynaarodzenie roczne 5523.00 2486.00 8 009.00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 8 000.00 -2 486.00 5514.00

Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
85502 alimentacyjnego oraz skfadki na ubezpieczenia emerytalne i 4 834 654,00 0,00 4 834 654,00

rentowe z ubezpieczenia spotecznego 4
4040 Dodatkowe wvnaarodzenie roczne 9 302.00 399.00 9701.00
4110 Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 15 072.00 -821.00 14 251.00
4410 Podroze stuzbowe krajowe 0.00 23.00 23.00
4700 Szk.olenia ;_)rac‘ownikc')w niebedacych cztonkami korpusu 0.00 399.00 399.00

stuzby cywilnej
Razem: 11 827 405,00 0,00 11 827 405,00
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